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 ACCORDO SINDACALE DI PRODUTTIVITA’ TERRITORIALE 

  DI FIRENZE E PRATO ANNUALITA’ 2016  

 

 

Addì, 28 dicembre 2016, alle ore 11.00, in Firenze, Viale G. Amendola, n.46, presso la sede 

dell’Unione Provinciale degli Agricoltori, 

 

tra 

 

 l’UNIONE PROVINCIALE degli AGRICOLTORI di Firenze,  

con la partecipazione: 

- del Sindacato Proprietari Conduttori in Economia; 

- del Sindacato Affittuari Conduttori in Economia; 

- del Sindacato dell’Impresa Familiare Coltivatrice; 

 l’UNIONE PRATESE degli AGRICOLTORI,  

 la FEDERAZIONE INTERPROVINCIALE COLDIRETTI di Firenze e Prato, 

 la C.I.A. Area Metropolitana di Firenze e Prato, 

 

da una parte, 

e 

 

 la FLAI – CGIL, territoriale di Firenze, 

 la FLAI – CGIL, territoriale di Prato, 

 la FAI – CISL di Firenze e Prato, 

 la UILA – UIL Territori Toscani, 

 

dall’altra parte, 

 

premesso che, 

 

- la produttività del lavoro, corrisponde alla quantità di lavoro necessario per produrre una unità di 

un bene o di un servizio specifico; 

 

- la competitività, è il livello di capacità concorrenziale di un sistema economico oppure di una 

singola impresa o associazione; 

 

- l’efficienza organizzativa, sono gli strumenti attraverso i quali si cerca di ottimizzare l’utilizzo 

efficace delle risorse a disposizione dell’impresa durante tutte le fasi del ciclo produttivo o di 

prestazione dei servizi o dell’attività professionale; 

 

- la redditività, è la crescita del volume d’affari o reddito, oppure la riduzione di costi, oppure la 

crescita di qualità, accertati con criteri oggettivi; 

 

- l’ Art. 1, commi da 182 a 191, legge  nazionale 28 dicembre 2015, n.208, ed il relativo Decreto 

interministeriale  25 marzo 2016, applicativo, concernenti agevolazioni  al reddito dei lavoratori 

derivante da interventi previsti dai contratti collettivi di lavoro sottoscritti a livello aziendale o 

territoriale allo specifico scopo di incrementare la produttività del lavoro; 

 

- per il settore agricolo vige la contrattazione collettiva territoriale di secondo livello; 
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- l’art.27, del vigente contratto collettivo territoriale di lavoro (in sigla C.T.L.) degli operai agricoli, 

forestali, florovivaisti e semenzieri, di Firenze e Prato, prevede l’erogazione di un salario variabile 

o per obiettivi (premio di produttività ad personam), secondo determinate modalità previste dallo 

stesso art.27, agli operai dipendenti dalle aziende agricole delle due provincie ad indirizzo, 

vitivinicolo / oleario e orticolo e da quelle florovivaistiche e semenziere; 

 

- articoli del vigente contratto collettivo territoriale del 13 novembre 2012, prevedono specifiche 

disposizioni allo scopo di incrementare la produttività aziendale;  

 

visti, 

 

- il verbale concernente la riunione del 27  dicembre  2016, dell’Osservatorio Territoriale, di cui 

all’art.5,  punto 8), del vigente contratto territoriale di lavoro (C.T.L.) del 13 novembre 2012 per 

la valutazione dei parametri ai fini dell’erogazione del premio di produttività ad personam, di cui 

all’art.27 del richiamato contratto collettivo di secondo livello; 

 

- l’art.16, del vigente contratto collettivo territoriale di lavoro prevede la distribuzione differenziata 

dell’orario contrattuale di lavoro nell’arco dell’anno, da fissare anche nell’ambito delle singole 

aziende, ai fini ai aumentare la produttività; 

 

hanno convenuto quanto segue : 

 

SALARIO VARIABILE O PER OBIETTIVI TERRITORIALE (PREMIO DI 

PRODUTTIVITA’ AD PERSONAM) 2016 (ART.27, C.T.L. 13 NOVEMBRE 2012):   

 

Per l’anno 2016, da erogarsi secondo gli importi, i tempi e le modalità stabilite dall’art.27, 

vigente C.T.L. 13 novembre 2012 depositato, anche ai sensi e per gli effetti art.3, legge 

nazionale n.402/1996, a D.T.L. Firenze il 21 novembre 2012 ed a quella di Prato il 22 

novembre 2012, gli importi orari del premio di produttività ad personam, sono i seguenti: 

 

 Operai agricoli Operai florovivaisti e 

semenzieri 

Operaio Comune € 0,12900 € 0,04549 

Operaio Qualificato € 0,14450 € 0,05082 

Operaio Specializzato € 0,16080 € 0,05643 

Operaio Specializzato Super € 0,16650 € 0,05842 

 

Il premio di produttività ad personam 2016 per gli operai a tempo determinato (avventizi) in 

forza ed  aventi diritto, verrà corrisposto contestualmente all’erogazione della busta paga del 

mese di dicembre 2016, mentre per gli operai a tempo indeterminato, con l’erogazione della 

retribuzione, del mese di gennaio 2017. 

 

Detto premio compete esclusivamente alle aziende agricole ad indirizzo vitivinicolo-oleario, 

orticolo e per i florovivaisti. 

 

Il premio di produttività ad personam è soggetto a sgravi contributivi.  

E’ soggetto a detassazione, secondo le norme vigenti, qualora  nell’azienda sia stato applicato 

l’orario differenziato di cui all’Art.27 del citato vigente Contratto collettivo territoriale di 

lavoro di Firenze e Prato per gli operai agricoli, forestali, florovivaisti e semenzieri. 

 

PREMI DI  PRODUTTIVITA’ AZIENDALI 
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Considerata la peculiarità e specificità del settore agricolo che non prevede  alcuna 

contrattazione collettiva a livello di singola azienda, sono considerati validi ai sensi del 

presente accordo territoriale,  eventuali premi  erogati direttamente dalle aziende a lavoratori, 

in base a precisi e documentati metodi di calcolo  quali: 

          

           - premi di risultato riferiti al raggiungimento di determinati obiettivi; 

- ulteriori premi di produttività in relazione ad aumenti di competitività, innovazione 

tecnologica, efficienza organizzativa e redditività, di cui in premessa. 

 

Il presente accordo,  avrà validità, nei comuni della Città Metropolitana di Firenze e nella Provincia 

di Prato, per l’annualità 2016, ovvero fino al rinnovo del Contratto Collettivo Territoriale  di lavoro, 

del 13 novembre 2012. 

 

Il presente accordo, anche ai sensi e per gli effetti dell’art.3, legge n.402/1996, sarà depositato alle 

Direzioni Territoriali del Lavoro (D.T.L.) di Firenze e Prato, a cura dell’ Unione Agricoltori di 

Firenze, secondo modalita telematica nei termini previsti di 30 giorni dalla stipula. 

 

AUTODICHIARAZIONE DI CONFORMITA’ 

Le parti dichiarano che il presente accordo è conforme alle disposizioni di cui al D.P.C.M. 22 

gennaio 2013, significativamente con quanto stabilito dall’art.2 .- 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Le Parti : 

 

UNIONE PROVINCIALE AGRICOLTORI  FLAI – CGIL Firenze e Prato 

di FIRENZE 

 

____________________________________  _________________________________ 

 

UNIONE PRATESE AGRICOLTORI   FAI – CISL di Firenze e Prato 

 

____________________________________  _________________________________ 

 

COLDIRETTI di FIRENZE e PRATO   UILA – UIL Territori Toscani 

 

____________________________________  _________________________________ 

 

C.I.A. Area Metropolitana  di Firenze e Prato   

 

____________________________________   


