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CCNL INDUSTRIA CONCIARIA

rif. FILCTEM

VALIDITA' LUGLIO 2023 – GIUGNO 2026

ACCORDO DI RIFERIMENTO 07 MARZO 2024

TABELLA IN VIGORE DA GENNAIO 2025 – DICEMBRE 2025

Livello PAR Minimi I P O E d r Totale

F 100 1.658,53 10,33 19,11 1.687,97

E 3 107 1.750,78 10,33 19,63 1.780,74

E 2 112 1.750,78 81,330 10,33 20,66 1.863,10

E 1 122 1.750,78 153,160 10,33 20,66 1.934,93

D 2 130 2.001,99 10,33 21,18 2.033,50

D 1 140 2.001,99 120,600 10,33 22,72 2.155,64

C 2 150 2.188,67 10,33 22,72 2.221,72

C 1 160 2.188,67 108,240 10,33 24,27 2.331,51

B 2 170 2.441,73 10,33 27,37 2.479,43

B 1 190 2.441,73 215,860 10,33 29,96 2.697,88

A 210 2.872,98 10,33 25,82 32,02 2.941,15

ZONA EMPOLI ZONA VALDARNO INFERIORE

Livello PAR Livello

F 100 17,19 F 17,19 96,06

E 3 107 17,19 E 3 17,19 96,58

E 2 112 17,19 E 2 17,19 98,64

E 1 122 17,19 E 1 17,19 98,64

D 2 130 17,19 D 2 17,19 101,74

D 1 140 17,19 D 1 17,19 103,29

C 2 150 17,19 C 2 17,19 103,29

C 1 160 17,19 C 1 17,19 107,42

B 2 170 17,19 B 2 17,19 110,52

B 1 190 17,19 B 1 17,19 116,20

A 210 17,19 A 17,19 118,27
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Per i dipendenti delle aziende  conciarie in conto terzi gli aumenti decorreranno: 01,11,2013-01,01,2015-
01,01,2016
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per i lavoratori delle aziende scarnatrici, 
spattatrici gli stipendi mensili sono aumentati 
di euro 5,37.


