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CCNL SETTORE ELETTRICO

rif. FILCEM

VALIDITA' GENNAIO 2022 – DICEMBRE 2024

ACCORDO DI RIFERIMENTO 18 LUGLIO 2022

TABELLA IN VIGORE DA

Livello Minimo Edr Totale

QS 3.987,54 10,33 3.997,87

Q 3.578,36 10,33 3.588,69

AS sup. 3.158,47 10,33 3.168,80

AS 2.956,22 10,33 2.966,55

A1 sup. 2.831,92 10,33 2.842,25

A1 2.702,13 10,33 2.712,46

BS sup. 2.573,19 10,33 2.583,52

BS 2.463,49 10,33 2.473,82

B1 sup. 2.347,41 10,33 2.357,74

B1 2.241,98 10,33 2.252,31

B2 sup 2.093,80 10,33 2.104,13

B2 1.948,20 10,33 1.958,53

CS 1.727,39 10,33 1.737,72

C1 1.563,37 10,33 1.573,70

Livello

QS 647,75

Q 581,26

AS sup. 513,06

AS 480,21

A1 sup. 160,01

A1 438,92

BS sup. 417,98

BS 400,17

B1 sup. 381,30

B1 364,17

B2 sup 340,12

B2 316,46

CS 280,60

C1 253,95

OTTOBRE 2024 – DICEMBRE 2024

“A partire dalla decorrenza dei nuovi minimi contrattuali di cui al presente rinnovo viene abolita la categoria C2” (vedi 
art 33)

UNA TANTUM (vedi art 38)
“2Ai lavoratori in forza alla data del 01/10/2022 verrà corrisposto un importo forfettario “una tantum”, nelle misure 
indicate nella tabella che segue. Tale importo, già comprensivo di qualsiasi incremento retributivo, comunque, riferibile 
al periodo che va dal 01/01/2022 al 30/09/2022. è escluso dalla base di calcolo del trattamento di fine rapporto ed è 
stato quantificato considerando in esso anche i riflessi sugli istituti retributivi diretti e indiretti, di origine legale o 
contrattuale, ed è quindi comprensivo degli stesso.” […] “L’importo verrà erogato in unica soluzione con la retribuzione 
del mese di ottobre 2022”. 
Per approfondimenti si rimanda al testo dell’accordo.

UNA 
TANTUM


