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CCNL IMPIANTI SPORTIVI

rif. SLC

VALIDITA' GENNAIO 2024 – DICEMBRE 2026

ACCORDO DI RIFERIMENTO 12 GENNAIO 2024

TABELLA IN VIGORE DA LUGLIO 2025 – GIUGNO 2026

Livelli PAR Valore Base Conting. Edr 

Quadri* 139,56 1.511,58 530,04 2.041,62 10,33 74,23 160,85

1 132,96 1.421,96 527,19 1.949,15 10,33 70,72 153,23

2 121,00 1.248,53 522,21 1.770,74 10,33 64,36 139,45

3 109,06 1.086,14 517,57 1.603,71 10,33 58,01 125,70

4 100,00 962,93 513,89 1.476,82 10,33 53,19 115,25

5 94,24 873,54 511,61 1.385,15 10,33 50,12 108,61

6 88,88 800,73 509,43 1.310,16 10,33 47,28 102,43

Retr naz 
conglobata

superm non ass per tutta 
durata del rapporto di 

lavoro

superm ass (ex 14ma) 01/01/24-
31/10/26

*FUNZIONE QUADRO: Dalla data di attribuzione della categoria di quadro da parte dell'azienda, verrà mensilmente corrisposta ai lavoratori interessati un'indennità di 
funzione pari a euro 60,00 lordi per 13 mensilità, assorbibili da indennità similari, da eventuali superminimi individuali nonché da elementi retributivi.

Dal 22/12/15 la retribuzione nazionale è conglobata (paga base + contingenza). 
Si lasciano in evidenza le quote distinte per i corretti calcoli di eventuali maggiorazioni sulla sola paga base.

Note accordo 12 gennaio 2024 (per approfondimenti si rimanda al testo):
- Nuova declaratoria con eliminazione di fatto del livello 7
- Eliminato e incluso nella retribuzione l’elemento distinto della retribuzione collegato alla effettiva presenza giornaliera. 
- Prevista assorbibilità degli aumenti derivanti da scatti di anzianità.
- Abrogazione dell’allegato 1 che prevedeva condizioni di miglior favore per coloro in forzo alla data del 22 dicembre 2015 tra cui 14ma, maggiori permessi retribuiti e 
ferie, scatti di anzianità e disciplina dei trasferimenti. Per l’effetto di tale abrogazione si ha l’inclusione della 14ma nelle tredici mensilità.
- Per gli assunti ante 22 dicembre 20215 viene prevista l’erogazione di una tantum pari ad € 691,51 al quarto livello riparametrato sugli altri, da erogare al 30 giugno 
2026 a titolo di rateo ex 14ma per il periodo 01/07/23-31/12/23.
- A decorrere dal 01 novembre 2029 le tabelle relative agli assunti prima e dopo il 22 dicembre 2015 saranno equiparate.


