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VERBALE 5 settembre 2006 
 

 Si è riunito in data odierna il Comitato Misto Paritetico Regionale, previsto dall’art. 1 
del Contratto Collettivo Territoriale della Toscana per le lavoratrici ed i lavoratori delle 
cooperative del settore socio, sanitario, assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo 
(ex art. 10 CCNL Cooperative Sociali) formato da: 
 
ANGELO MIGLIARINI e GIUSEPPE ZANIERI designati dall’Associazione Regionale 
Cooperative Servizi e Turismo – Legacoop;  
ANNA FERRETTI e FRANCESCO FRAGOLA designati da Federsolidarietà – 
Confcooperative Toscana; 
FEDERICO PERICOLI designato dall’Associazione Generale Cooperative Italiane – 
Solidarietà Toscana; 
FRANCESCO NARDI designato dalla Funzione Pubblica - CGIL Regionale Toscana;  
MARCO BUCCI designato dalla Federazione dei Lavoratori Pubblici e dei Servizi – CISL  
Regionale Toscana 
ANTONIO MAGLIONE designato dalla  Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi 
Commerciali e del Turismo – CISL Regionale Toscana; 
PIETRO TRALLORI designato dalla Federazione Lavoratori Pubblici – UIL Regionale 
Toscana.  
 
 Il Comitato Misto Paritetico Regionale riunitosi per la definizione dell’ERT 2005, 
nelle more del proseguimento della trattativa  - che dovrà comunque concludersi entro il 
mese di settembre c.a. -  da indicazione a  tutte le cooperative di procedere all’erogazione 
dell’ERT presenza 2005 (pari ad € 128,00) con le competenze del mese di agosto 2006 
(paga di settembre 2006), salvo difficoltà oggettive di natura tecnico organizzativa.  
 
Firenze, 5 settembre 2006 
 

VERBALE 28 settembre 2006 
 

 Si è riunito in data odierna il Comitato Misto Paritetico Regionale, previsto dall’art. 1 
del Contratto Collettivo Territoriale della Toscana per le lavoratrici ed i lavoratori delle 
cooperative del settore socio, sanitario, assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo 
(ex art. 10 CCNL Cooperative Sociali) formato da: 
 
ANGELO MIGLIARINI e GIUSEPPE ZANIERI designati dall’Associazione Regionale 
Cooperative Servizi e Turismo – Legacoop;  
ANNA FERRETTI e FRANCESCO FRAGOLA designati da Federsolidarietà – 
Confcooperative Toscana; 
FEDERICO PERICOLI designato dall’Associazione Generale Cooperative Italiane – 
Solidarietà Toscana; 
FRANCESCO NARDI designato dalla Funzione Pubblica - CGIL Regionale Toscana;  
MARCO BUCCI designato dalla Federazione dei Lavoratori Pubblici e dei Servizi – CISL  
Regionale Toscana 
ANTONIO MAGLIONE designato dalla  Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi 
Commerciali e del Turismo – CISL Regionale Toscana; 
PIETRO TRALLORI designato dalla Federazione Lavoratori Pubblici – UIL Regionale 
Toscana.  
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 Il Comitato Misto Paritetico Regionale riunitosi per la verifica dei risultati raggiunti 
dal settore sulla base dei parametri definiti dal Contratto Collettivo Territoriale Regionale e 
sulla scorta dei dati rilevati sul campione di cooperative indicato dal medesimo Contratto, 
ha valutato in riferimento all’ANNO 2005 (c.d. ERT economico): 
 
 Obiettivo 1 – non raggiunto   erogazione     0% = Euro     0,00 
 Obiettivo 2 – raggiunto parzialmente  erogazione   35% = Euro   13,44 
 Obiettivo 3 – non raggiunto   erogazione     0% = Euro     0,00 
 Obiettivo 4 – raggiunto parzialmente  erogazione   50% = Euro   19,20 
 Obiettivo 5 – raggiunto parzialmente  erogazione   50% = Euro   19,20 

 
 Pertanto l’entità dell’ERT economico riferita all’anno 2005 sulla base dei predetti 
parametri si definisce in Euro 51,84. 
  
 Tale quota di ERT verrà integrata  - laddove non è stato già fatto -  con l’entità 
spettante a ciascun lavoratore/trice sulla base delle ore lavorate nell’anno 2005 (ERT 
presenza uguale ad Euro 0.081/h), così come precedentemente comunicato con il verbale 
d’accordo del CMPR del 5 settembre u.s.. 
 
 L’ERT economico 2005  - o eventualmente la somma complessiva dell’ERT 2005 
(ERT economico più ERT presenza) sarà erogato entro il mese di ottobre 2006, con le 
competenze relative al mese di settembre 2006. 
 
 
 
 
Firenze, 28 settembre 2006 
 
 
 
p.  Associazione Regionale Cooperative Servizi e Turismo – Legacoop;  
  
 
p.  Federsolidarietà – Confcooperative Toscana; 
 
 
p.  Associazione Generale Cooperative Italiane – Solidarietà Toscana; 
 
 
p.  Funzione Pubblica - CGIL Regionale Toscana;  
 
 
p. Federazione dei Lavoratori Pubblici e dei Servizi – CISL  Regionale Toscana 

 
 

p. Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi Commerciali e del Turismo – CISL 
Regionale Toscana; 

 
p.  Federazione Lavoratori Pubblici – UIL Regionale Toscana.  


