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VERBALE 6 dicembre 2002 

 Si è riunito in data odierna il Comitato Misto Paritetico Regionale, previsto dall’art. 1 
del Contratto Collettivo Territoriale della Toscana per le lavoratrici ed i lavoratori delle 
cooperative del settore socio, sanitario, assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo 
(ex art. 10 CCNL Cooperative Sociali) 
 Sono presenti i sigg. 
GIUSEPPE ZANIERI designato dall’Associazione Regionale Cooperative Servizi e 
Turismo – Legacoop;  
FRANCESCO FRAGOLA designato da Federsolidarietà – Confcooperative Toscana; 
FEDERICO PERICOLI designato dall’Associazione Generale Cooperative Italiane – 
Solidarietà Toscana; 
FRANCESCO NARDI designato dalla Funzione Pubblica Cgil Regionale Toscana;  
MARCO BUCCI designato dalla Federazione dei Lavoratori Pubblici e dei Servizi – Cisl  
Regionale Toscana e dalla  Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi Commerciali e 
del Turismo – Cisl Regionale Toscana; 
PIETRO TRALLORI designato dalla Federazione Lavoratori Pubblici – Uil Regionale 
Toscana.  
 
 Il Comitato Misto Paritetico Regionale riunitosi per la verifica dell’applicazione del 
Contratto Collettivo Territoriale Regionale definisce le seguenti interpretazioni autentiche: 

• Art. 4 (qualificazione, riqualificazione, aggiornamento professionale) capoverso 9 
inserire: “percorsi formativi” prima di “corsi di qualificazione, riqualificazione o 
aggiornamento professionale”; 

• Art. 4 (qualificazione, riqualificazione, aggiornamento professionale) capoverso 10 
sostituire le parole “dall’acquisizione del titolo” con “dalla conclusione dell’attività 
formativa”; 

• Art. 5 (mezzi di trasporto) nel comma RIMBORSO CHILOMETRICO sostituire le 
parole “ove ha sede legale la cooperativa” con “in cui si trova la sede/struttura 
operativa della cooperativa”; 

• Art. 7 (Elemento Retributivo Territoriale) al termine del comma PARAMETRI 
inserire “Nel caso di rapporti di lavoro che si attivino nel corso dell’anno di 
riferimento la quota dell’ERT sarà erogata in proporzione (dodicesimi) alla durata 
del rapporto di lavoro stesso, in ragione dell’orario di lavoro contrattuale.” 

  
Firenze, 6 dicembre 2002 
 
p.  Associazione Regionale Cooperative Servizi e Turismo – Legacoop 
  
p.  Federsolidarietà – Confcooperative Toscana 
 
p.  Associazione Generale Cooperative Italiane – Solidarietà Toscana 
 
p.  Funzione Pubblica Cgil Regionale Toscana 
 
p.  Federazione dei Lavoratori Pubblici e dei Servizi – Cisl  Regionale Toscana e 
Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi Commerciali e del Turismo – Cisl     
Regionale Toscana 
 
p.  Federazione Lavoratori Pubblici – Uil Regionale Toscana 


