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CCNL SCUOLA ANINSEI
rif. FLC

VALIDITA' GENNAIO 2021 – DICEMBRE 2023

ACCORDO DI RIFERIMENTO 02 LUGLIO 2021 – 06 SETTEMBRE 2021

TABELLA IN VIGORE DA SETTEMBRE 2021 – AGOSTO 2022

salario anzianità dal feb 2014

Livello

una tantum

I 1.201,87 LIVELLO

II 1.230,55

III 1.289,97 I II III 55,00

IV 1.355,34 IV V VI VII 65,00

V 1.444,64 VIIIA VIIIB 75,00

VI 1.444,64

VII 1.466,75

VIII A 1.537,49

VIII B 1.621,30

Salario di anzianità importi complessivi e decorrenze

scatti di anzianità percepiti al 31/12/1997+

€ 15,00 € 25,00 € 35,00 € 45,00 € 55,00 € 70,00

€ 15,00 € 25,00 € 35,00 € 45,00 € 55,00 € 70,00

€ 10,00 € 20,00 € 30,00 € 40,00 € 55,00

€ 10,00 € 20,00 € 30,00 € 45,00

€ 10,00 € 20,00 € 35,00

€ 10,00 € 25,00

€ 15,00

gen-16

PAGA BASE E 
CONTINGENZA

PAGA BASE E 
CONTINGENZA

SALARIO DI ANZIANITA’: a tutto il personale che al 1 set 22 abbia maturato due anni di 
servizio ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal 1 set 22 
un salario di anzianità di 15,00 euro. Se il personale percepiva già un salario di anzianità 
maturato in base ai precedenti contratti tale importo va ad incrementare quanto già 
percepito. Vedi tabella a seguire per importo in base a data assunzione. 

data di 
assunzione

dalla data di 
maturazione

Dal 
01/01/2004

Dal 
01/01/2008

Dal 
01/01/2012

Dal 
01/01/2014

Dal 
01/01/2016

Dal 
01/09/2022

prima del 
31/12/1995

Ogni 2 anni 
scatto 5%

Dal 01/01/96 
al 31/12/01

Dal 01/01/02 
al 31/12/05

Dal 01/01/06 
al 31/12/09

Dal 01/01/10 
al 31/12/11

Dal 01/01/12 
al 31/12/13

Dal 01/01/14 
al 31/08/20

SALARIO DI ANZIANITA': A tutto il personale che al 1 GENNAIO 2016 abbia maturato 2 anni si servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal GENNAIO 2016 un salario di 
anzianità di 10,00 €...[...]... quattro anni di servizio20,00 € ...[...]... sei anni 30,00 € ...[...]... dieci anni  
40,00 €...[...]... quattordici anni 55,00 €  ...[...]... . A tale ultima somma è da considerarsi aggiuntiva a 
quanti già godono di un salario di anzianità. Il salario di anzianità è riproporzionato sulla base dell'orario di 
lavoro settimanale individuale, ridotto, part time. 

SALARIO DI ANZIANITA': A tutto il personale che al 1 GENNAIO 2014 abbia maturato 2 anni si servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal FEBBRAIO 2014 un salario di 
anzianità di 10,00 €. Tale somma è da considerarsi aggiuntiva a quanti già godono di un salario di anzianità. 
Il salario di anzianità è riproporzionato sulla base dell'orario di lavoro settimanale individuale, ridotto, part 
time. 

SALARIO DI ANZIANITA': A  tutto il personale che al 1 GENNAIO 2012 abbia maturato 2 anni si servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal GENNAIO 2012 un salario di 
anzianità di 10,00 €; a tutto il personale che al 1 GENNAIO 2012 abbia maturato 6 anni di servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal GENNAIO 2012 un salario di 
anzianità di 20,00 € ; a tutto il personale che al 1 GENNAIO 2012 abbia maturato 8 anni di servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal GENNAIO 2012 un salario di 
anzianità di 35,00 €. Al suddetto importo va aggiunto quanto eventualmente già percepito mensilmente per 
scatti di anzianità precedentemente maturati

SALARIO DI ANZIANITA': A tutto il personale che al 1 GENNAIO 2008 abbia maturato 2 anni si servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal GENNAIO 2008 un salario di 
anzianità di 10,00 €. A tutto il personale che al 1 GENNAIO 2008 abbia maturato 4 anni si servizio 
ininterrotto presso lo stesso istituto è corrisposto mensilmente a partire dal GENNAIO 2008 un salario di 
anzianità di 25,00 €. A tale ultima somma va aggiunto quanto eventualmente già percepito per scatti di 
anzianità precedentemente maturati. Il salario di anzianità è riproporzionato sulla base dell'orario di lavoro 
settimanale individuale, ridotto, part time. 


