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CCNL LAVORO DOMESTICO

rif. FILCAMS

VALIDITA' GENNAIO 2025 – DICEMBRE 2025

ACCORDO DI RIFERIMENTO 30 GENNAIO 2025

TABELLE IN VIGORE DA

tabella A

CONVIVENTI

Livelli Minimo Totale

DS 1.405,58 197,95 1.603,53

D 1.338,65 197,95 1.536,60

CS 1.137,86 1.137,86

C 1.070,94 1.070,94

BS 1.003,99 1.003,99

B 937,06 937,06

AS 870,13 870,13

A 736,25 736,25

tabella B

CONVIVENTI art.15, co.2

Livelli Minimo

C 776,40

BS 702,81

B 669,32

tabella C tabella D

NON CONVIVENTI ASSISTENZA NOTTURNA

Livelli Livelli Minimo

DS 9,50 DS 1.616,46

D 9,12 CS 1.308,53

CS 7,91 BS 1.154,56

C 7,49

BS 7,10 tabella E

B 6,68 PRESENZA NOTTURNA

AS 6,30

Livelli MinimoA 5,35

Unico 776,06

tabella G

tabella F SUPPLENTI

INDENNITA'

Livelli

Cena Alloggio Totale DS 10,25

Valori 2,31 2,31 1,98 6,60 CS 8,49

tabella H

INDENNITA’ art 34 co 3 (baby sitter bambino fino 6 anni) tabella L (valori decorrenti dal 01/10/2021)

valore orario

Valori 132,04 92,51 0,80

Livelli Valori mensili

tabella I CS 11,41

INDENNITA’ art 34 co 4 (addetto persone non autosuff) C 11,41

Livelli valore orario

BS 9,13

CS 114,05 0,67

DS 114,05 0,67

GENNAIO 2025 – DICEMBRE 2025

1) I lavoratori in forza alla data di entrata in vigore del 
presente CCNL saranno inquadrati nella nuova classificazione 
sulla base delle mansioni svolte. Tali nuovi inquadramenti 
dovranno in ogni caso salvaguardare i livelli economici 
conseguiti in base 

Indennità         
             (1)

2) Le Parti si danno atto che la nuova classificazione dei 
lavoratori è complessivamente più favorevole agli stessi della 
precedente. 

3) L'Indennità di funzione è parte integrante della retribuzione 
minima contrattuale ed è pertanto utile per tutti gli istituti 
contrattuali.

Minimo 
orario

Minimo 
orarioPranzo e/o 

Colazione

valore 
mensile

valore 
mensile lav 

tab b

INDENNITA’ art 34 co 7 
(lav certificati 

UNI11766/2019) 

valore 
mensile


