CCNL PULIZIE, SERVIZI INTEGRATI / MULTISERVIZI

VALIDITA' GIUGNO 2025 - DICEMBRE 2028
ACCORDO DI RIFERIMENTO 13 GIUGNO 2025 - 06 AGOSTO 2025
TABELLA IN VIGORE DA LUGLIO 2025 - APRILE 2026
Integr. totale™ Ingremento
Livello Par Paga Base Cont. Edr Regionale biennale
automatico
Q 220 1653,43 532,06 10,33 2195,82 operai
7 201 1510,64 532,06 10,33 46,32 2099,35 «
6 174 1307,71 524,77 10,33 40,38 1883,19 82,99
5 140 1052,19 518,53 10,33 35,94 1616,99 66,77
4 128 962,00 517,50 10,33 34,55 1524,38 63,15
QrewEx 125 939,47 517,50 10,33 34,55 1501,85 59,46
3 118 886,85 515,42 10,33 32,84 1445,44 58,18
2% 115 863,91 513,96 10,33 31,76 1419,96 55,5
2 109 819,21 513,96 10,33 31,76 1375,26 54,39
1 100 751,57 512,71 10,33 30,83 1305,44 51,02
Indennita di funzione Quadro: € 25,82 lorde da computarsi su tutti gli istituti contrattuali
kKKK addetti alle cabine e linee di verniciatura
Fokkk operai pulizie ospedali
scatti
biennali
livello  parametri impiegati ELEMENTO DI GARANZIA RETRIBUTIVA: Ai dipendenti a tempo
Q 220 120.81 indeterminato che nei quattro anni precedenti siano risultati privi di
2 contrattazione di secondo livello e che non abbiano percepito altri
7 201 111,89 trattamenti economici individuali o collettivi oltre a quanto spettante dal
6 174 99.21 presente contratto collettivo, qualora dopo la presentazione di una
’ piattaforma di secondo livello ai sensi del presente articolo non venga
5 140 83,24 definito un accordo entro il mese di dicembre 2012, I'azienda eroghera,
4 128 776 con la retribuzione del mese di luglio 2013 I'importo di 80.00 al 2 liv (par
’ 109) e riparametrato per gli altri livelli. per approfondimenti si rimanda
3 118 72,9 al testo
2 109 68,68

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Il lavoratore assunto con contratto di APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE é inquadrato due livelli sotto quello
della destinazione finale per la prima meta del periodo e ad un livello inferiore per la seconda meta. Gli apprendisti con
destinazione finale al secondo livello saranno inquadrati al primo livello per I'intero periodo.

* per gli assunti dopo il 1 giugno 2001 gli incrementi biennali decorrono dal 5° anno di anzianita senza
interruzione del rapporto di lavoro nel settore

*% deve inoltre essere riconosciuto -ai sensi di quanto previsto dall'Integrativo Regionale- una indennita oraria pari
a€0,1613

Con decorrenza dal 1 giugno 2011 I'EDAR di cui all'accordo 19/12/2007 cessera di essere erogato;
contestualmente, il valore dell'anzianita forfettaria di settore per operai di cui all'art. 22 del presente CCNL
aumentera di € 20, al 2 livello e riparametrato sugli altri livelli... [...]... a partire dal 5 anno di anzianita, senza
interruzione del rapporto di lavoro nel settore, fatti salvi i passaggi di appalto, sara corrisposto secondo gli
importi previsti dalla tabella allegata al presente CCNL...Per gli operai gia in forza che al 31/05/2011 non
precepiscono l'anzianita forfetaria di settore, 'EDAR di cui al CCNL 19/12/2007 verra mantenuto come
elemento economico ad personam e sara assorbito al momento del raggiungimento dei quattro anni di anzianita
di settore, come previsto nel presente articolo. SCATTI BIENNALI PER IMPIEGATI per gli impiegati gia in forza
sxx |al 31/05/2011 'EDAR di cui al CCNL 19/12/2007 verra mantenuto come elemento economico ad personam e
sara assorbito al momento del raggiungimento del primo scatto successivo alla sottoscrizione del presente
CCNL




